NP
v_g(wropass

INFORMAZIONI PERSONALI

David Corti

?Podere Il Diaccio 110 Follonica (GR)

B 392/2654687

=davidcorti.90@gmail.com

9

Sesso Maschile | Data di nascita 25/05/1990 | Nazionalita Italiana

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Ottobre 2020 - In corso

Giugno — Settembre 2020

Maggio — Settembre 2019

Pietrasanta

Ottobre 2018 - Aprile 2019

Aprile — Settembre 2018

NOVEMBRE 2017 —
MARZO 2018

MAGGIO -
SETTEMBRE 2017

AGOSTO 2016 ~ MAGGIO
2017

DICEMBRE 2015 — LUGLIO
2016

MAGGIO /SETTEMBRE
2015

OTTOBRE 2014 / MARZO
2015

AGOSTO /
SETTEMBRE 2014

MAGGIO / LUGLIO 2014

Socio e Procuratore — Corti Immobiliare s.r.l. - Follonica

Maitre — The Sense Resort — Follonica

Restaurant & Pool Supervisor — Nikki Beach Versilia — Marina di

Estate Internship — Agenzia Immobiliare Corti SRL Follonica

Restaurant & Pool Supervisor — “Nikki Beach” Versilia —

Marina di Pietrasanta

Capo Cameriere / Supervisore — “Nikki Beach” Barbados
Capo Cameriere — “Nikki Beach” Versilia

Cameriere — “Nikki Beach” Dubai

Cameriere — “Ristorante Cipriani” Dubai

Bartender - Gestore Locale — “Ganesh Garden Lounge Bar’- Follonica

Barman - “Bar Metronomo” — Follonica

Cameriere — Ristorante “Piccolo Mondo” — Follonica

Cameriere e aiuto barman — “Hotel Condes De Barcelona’” — Terrazza
Alaire -Barcellona — Passeig de Gracia

Impiegato Reception - Camping “Tahiti” — Follonica



Impiegato Reception - Hotel “La Fenice Park” (Sol.tour Srl — Nuova

LUGLIO / AGOSTO Solmine) — Massa Marittima

GIUGNO / DICEMBRE 2012

2013
Stage attivita Immobiliare -Agenzia Immobiliare “Villaggio Globale

SRL” — “Corti Immobiliare SRL” —Follonica

GENNAIO 2011 / MAGGIO

2014

2013

2004 - 2010

2012

Progetto:GOLFOSPITALE — Programma europeo: LLP -
Leonardo Da Vinci — Promotore Comune di Follonica -
Coordinatore Accademia Europea di Firenze — Organismo
intermediario di accoglienza: NEXES — Barcellona

Finalita del progetto

* Acquisire informazioni e conoscenze sul settore
turistico nei paesi di destinazione;

* Migliorare la propria occupabilita nel settore turistico
e del turismo sostenibile;

* Acquisire maggiore autonomia personale e
professionale;
Migliorare le competenze tecnico-professionali,
linguistiche e trasversali;

* Definire meglio 'ambito professionale al quale si
intende dedicarsi in futuro;

* Trasferire in pratica le competenze teoriche acquisite
attraverso i programmi di studio;

* Acquisire competenze di auto-imprenditoria,
gestionali ed organizzative.

Corso Professionale : A.l.B.E.S. — Sezione Regionale
Toscana
Programma corso 1° Livello Flex “ Mission Bartender”
Firenze

Diploma di Perito Tecnico — Turistico
Istituto Tecnico per il Turismo * ITIS B. Lotti" — Massa
Marittima



COMPETENZE PERSONALI

LINGUA MADRE Italiano

PRODUZIONE
ALTRE LINGUE COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
PRODUZIONE
ASCOLTO { LETTURA | INTERAZIONE ORALE
Inglese B2 B2 B2 B2 B2
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Spagnolo Cc1 C1 C1 C1 B1
REFERENZE

Nikki Beach Versilia — Jon Staffas — General Manager
(334 1100671)

Nikki Beach Barbados — Sam Chercoles — General Manager
Paolo Vergazzoli — Operational Manager (382 8755510)

Nikki Beach Dubai — Nikos Papamitsakis — General Manager
Cipriani Dubai - Arnesto Cauglin - Manager

Ganesh Garden Lounge Bar Follonica - Pietro Gavazzi / Umberto
Gavazzi Proprietari Lounge Bar & Hotel

Bar Metronomo Follonica - Antonella Carolo - Proprietaria

Hotel - Ristorante Piccolo Mondo Follonica - Silvio Passini -
Proprietario

Hotel Condes - Barcellona - Anna Torrent Sala - Responsabile Bar
Hotel

Camping “ Tahiti” Follonica - Dott. Antonio Marchionni - Proprietario

Hotel La Fenice Park - Massa Marittima - Ing. Luigi Mansi —
Proprietario

DATI PERSONALI  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

ALLEGATI =

- Curriculum Vitae
- Lettera di referenza General Manager Nikki Beach Barbardos
« Certificato di tirocinio internazionale “Progetto GOLFOSPITALE"
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